
 

   

    

Изменения  

к  Положению 

о порядке, условиях оплаты и стимулирования труда 

в муниципальной организации образования  

МБОУ СОШ № 5 им. Героя России Клещенко В.П. 

 

1. Руководствуясь Постановлением Администрации муниципального образования 

городской округ город Торжка Тверской области № 244 от 22.10.2024 года «О внесении 

изменений в постановление администрации города Торжка  от 01.09.2017 № 451»: 

  

а) пункт 2.1. раздела 2 изложить в седеющей  редакции: 

2.1.Должностные оклады работников МБОУ СОШ № 5 им. Героя России Клещенко 

В.П. устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к 

квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее – ПКГ), 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 05.05.2008 №216н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования» и иными федеральными 

правовыми актами. 

Должностные оклады работников МБОУ СОШ № 5 им. Героя России Клещенко В.П. 

ПКГ Должностной 

оклад, руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала первого уровня 

1 квалификационный уровень 

секретарь учебной части 5 523 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

2 квалификационный уровень 

Диспетчер образовательной организации 8 024 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников 

2 квалификационный уровень 



Педагог дополнительного образования, педагог-организатор; 

социальный педагог  

10 052 

3 квалификационный уровень 

Воспитатель; педагог-психолог 10 246 

4 квалификационный уровень 

Педагог-библиотекарь, преподаватель-организатор основ 

безопасности и защиты Родины; тьютор; учитель; учитель-логопед  

10 422 

Должностные оклады педагогических работников МБОУ СОШ № 5 им. Героя России 

Клещенко В.П.,  не вошедших в ПКГ, устанавливаются в следующих размерах: 

Наименование должности Должностной 

оклад, руб. 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

10 422 

 

б) пункт 3.1. раздела 3 изложить в седеющей  редакции: 

3.1. Должностные оклады работников устанавливаются штатным расписанием, с 

учетом отнесения занимаемых ими общеотраслевых должностей служащих к 

квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №247н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих»: 

Профессиональные квалификационные группы и 

квалификационные уровни 
Должностной 

оклад, руб. 

Общеотраслевые должности служащих второго уровня 

1 квалификационный уровень 

Инспектор по кадрам,  лаборант 7 681 

2 квалификационный уровень 

Заведующий хозяйством 7 833 

3 квалификационный уровень 

Заведующий производством  7 992 

Общеотраслевые должности служащих  третьего уровня 

1 квалификационный уровень 

Без категории: программист 8 570 

3 квалификационный уровень 

I категория: бухгалтер 9 086 

 

в) пункт 4.1. раздела 4 изложить в седеющей  редакции: 

 «4.1. Оклады рабочих устанавливаются в зависимости от разрядов работ в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 

рабочих (ЕТКС): 

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

Оклад,    

руб. 

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 
5 007 



3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 
5 437 

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 
7 681 

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 
7 833 

 

г) пункт 5.1. раздела 5 изложить в седеющей  редакции: 

5.1.Должностные оклады руководителей муниципальных организаций образования 

устанавливаются в зависимости от группы по оплате труда руководителей (в соответствии 

с постановлением администрации города Торжка от  01.09.2017  № 451 с изменениями) в 

следующих размерах:  

Наименование должности 

Должностные оклады по группам 

оплаты труда руководителей (руб.) 

I II III IV 

Руководитель организации  

образования 
21 127 19 049 17 083 15 189 

 

д) пункт 6.11. раздела 6 изложить в седеющей  редакции: 

6.11. Надбавка за квалификационную категорию устанавливается в следующих 

размерах:  

6.11.1. педагогическим работникам МБОУ СОШ № 5 им. Героя России Клещенко В.П.: 

ПКГ 

Надбавка за квалификационную 

категорию, руб. 

высшая первая 

1 квалификационный уровень 5 113 2 921 

2 квалификационный уровень 5 319 3 040 

3 квалификационный уровень 5 421 3 098 

4 квалификационный уровень 5 516 3 152 

 

2. Настоящие изменения вступают в силу с 01.10.2024 года. 


